Anexo 2
Conclusiones de la CFE como resultado de la evaluacion técnica y economica

Conclusiones de la evaluacion técnica

itante Rubro Resultados de la evaluacion de CFE

En el Subrubro a. Equipos y materiales de instalacion permanente, el
Calidad en la licitante en su propuesta técnica, para la S.E. BACUM BCO. 2, omiti¢
Obra tres conceptos solicitados por la CFE, razon por la cual no se le
asignaron puntos para este subrubro.
El licitante presentd los curriculums de veinte profesionistas, sin
embargo, ninguno cumplié con los requisitos solicitados, para cada
tipo de cargo por diversos motivos, seglin se menciona a continuacion:
Tres profesionistas propuestos para ocupar los cargos de Gerente de
Proyecto, Responsable de Ingenieria y Gerente de Construccion,
respectivamente, omitieron documental para evidenciar su
intervencion en las obras con el cargo que manifestaron en sus
curriculos y adicionalmente dos de ellos no presentaron copia
certificada de su titulo o Cédula Profesional.
Trece profesionistas propuestos como Superintendentes de
Construccion omitieron documental para evidenciar su intervencion
en las obras con el cargo que manifestaron en sus curriculos, asi mismo
la leyenda al final de éstos no correspondid con lo solicitado.
Adicionalmente uno de ellos no presentd copia fotostatica de su
identificacion oficial con fotografia.
Tres profesionistas propuestos como Superintendentes de
Construccion omitieron documental para evidenciar su intervencion
en las obras con el cargo que manifestaron en sus curriculos, no

Distribucion y Potencia LC S.A. de CV. en
participacion conjunta con Proyectos y Consultoria
del Desierto, S.A. de C.V.; Rengen Energy Solutions,
S.A. de C.V. y Garcia Electroconstrucciones, S.A. de | Capacidad de los
C.V. Recursos
Humanos




asentaron la leyenda al final de éstos y no presentaron la copia
fotostatica de su identificacion oficial con fotografia.

Un profesionista propuesto como Superintendente de Construccion
omitid la documental para evidenciar su intervencion en las obras con
el cargo que manifesto en su curriculo, y la leyenda al final del mismo.
Razones por las cuales, no se le asignaron puntos a este licitante para
este subrubro.

Siemens, S.A. de C.V. en participacion conjunta con
Electroservicios HR, S.A. de C.V.; Soluciones
Integrales de Alta Tension, S.A. de CV. y
Actividades de Construccion y Servicios el Roble,
S.A.de C.V,

Calidad en la
Obra
b. Programas

El licitante en su propuesta técnica, para la obra S.E SANTA ANA,
indico un total de 94.5% para la sumatoria del total del renglon de la
actividad “Obras Civiles” y para la obra S.E OBREGON Ill, indicé un
total del 112% para la sumatoria del rengldn de la actividad “Obras
Electromecanicas, incumpliendo con el porcentaje solicitado.

Razon por la cual no se le asignaron puntos en este subrubro.

Capacidad de los
Recursos
Humanos

El licitante para acreditar lo solicitado en este subrubro presento los
curriculums de treinta y dos profesionistas, sin embargo, treinta de
ellos no cumplieron con los requisitos solicitados de acuerdo con lo
siguiente:

Dos profesionistas propuestos para ocupar el cargo de Gerente de
Proyecto, acreditaron menos anos de experiencia laboral de los 5 afios
solicitados por la CFE. Adicionalmente uno de ellos no presento la
copia certificada de su titulo o Cédula Profesional y la leyenda al final
de su curriculum no correspondid con lo solicitado. Cuatro
profesionistas propuestos como Responsables de Ingenieria
acreditaron menos afios de experiencia laboral de los 5 afios
solicitados por la CFE.

Dos profesionistas propuestos como Gerente de Construccion
acreditaron menos afios de experiencia laboral de los 5 afos
solicitados por la CFE.




Veintidds profesionistas propuestos como Superintendentes de
Construccion no cumplieron con los requisitos solicitados, segun se
indica a continuacion:

Dieciséis acreditaron menos afios de experiencia laboral de los 5 afios
solicitados por la CFE. Adicionalmente uno de ellos no presento copia
de su identificacion oficial con fotografia.

Cinco no acreditaron documentalmente su intervencion en las obras
con el cargo manifestaron en sus curriculums.

Uno omitié documental para evidenciar su intervencion en las obras
con el cargo que manifestd en su curriculum.

Razones por las cuales no se le asignaron los puntos maximos para este
subrubro.

Sacyr Industrial México, S.A. de CV. en
participacion conjunta con Sacyr Industrial S.L.U. y
Abengoa México, S.A. de C.V.

Capacidad de los
Recursos
Humanos

El licitante para acreditar lo solicitado en este subrubro presentd los
curriculums de diecisiete profesionistas, sin embargo, dieciséis de ellos
no cumplieron con los requisitos solicitados de acuerdo con lo
siguiente:

Dos profesionistas propuestos como Gerente de Proyecto y Gerente
de Construccién, respectivamente, acreditaron menos afios de
experiencia laboral de los 5 afios solicitados por la CFE.

Catorce profesionistas propuestos como Superintendentes de
Construccion no cumplieron con los requisitos solicitados, segun se
indica a continuacion:

Cuatro acreditaron menos afios de experiencia laboral de los S afnos
solicitados por la CFE.

Diez no acreditaron documentalmente su intervencion en las obras
con el cargo manifestado en su curriculum.

Razones por las cuales no se le asignaron los puntos maximos en este
subrubro.




Elecnor, S.A. en participacion conjunta con Elecnor
Meéxico, S.A de C.V.

Calidad en la
obra
b. Programas

El licitante en su proposicion técnica para la LT.BACUM
ENTQ.EMPALME CC-OBREGON Il y para la L. T BACUM-OBREGON 4
establecio como fecha de terminacion ultima el 13 de noviembre de
2017, misma que resulta ser posterior a la fecha 12 de noviembre de
2017, determinada con los plazos establecidos en el Anexo 5 incluido
en la seccidn 6 de la Convocatoria “FECHAS DE EVENTOS CRITICOS" ,
asi mismo para la L.T SANTA ANA NOGALES-AEROPUERTO establecio
como fecha de terminacion ultima el 11 de febrero de 2018, misma
que resulta ser posterior a la fecha 10 de febrero de 2018,
determinada en el citado Anexo.

Razones por las cuales no se le asignan puntos en este subrubro.

Capacidad de los
Recursos
Humanos

El licitante para acreditar lo solicitado en este subrubro presento los
curriculums de veinte profesionistas, sin embargo, dieciocho de ellos
no cumplieron con los requisitos solicitados de acuerdo con lo
siguiente:

Un profesionista propuesto como Gerente de Proyecto acreditdo menos
afos de experiencia laboral de los 5 afios solicitados por la CFE.

De los dos profesionistas propuestos como Responsables de
Ingenieria, uno de ellos no acreditd documentalmente su intervencion
en las obras con el cargo manifestado en su curriculum y el otro
acreditd menos afos de experiencia laboral de los 5 afios solicitados
por la CFE.

De los tres profesionistas propuestos como Gerentes de Construccion,
dos de ellos acreditaron menos aifios de experiencia laboral de los 5
afos solicitados por la CFE y uno no acreditd documentalmente su
intervencion en las obras con el cargo manifestado en su curriculum.




Doce profesionistas propuestos como Superintendentes de
Construccién no cumplieron con los requisitos solicitados, segun se
indica a continuacion:

Cinco no acreditaron documentalmente su intervencion en las obras
con el cargo manifestado en sus curriculums.

Siete acreditaron menos afios de experiencia laboral de los 5 afos
solicitados por la CFE.

Razones por las cuales no se le asignaron los puntos maximos en este
subrubro.




Acciona Instalaciones México, S.A. de C.V. en
participacion conjunta con Acciona Ingenieria
Industrial, S.A de C.V. y Acciona Industrial, S.A.

Capacidad de los
Recursos
Humanos

El licitante para acreditar lo solicitado en este subrubro presento los
curriculums de diecisiete profesionistas, sin embargo, ninguno
cumplié con los requisitos solicitados de acuerdo con lo siguiente:
Los tres profesionistas propuestos como Gerente de Proyecto,
Responsable de Ingenieria y Gerente de Construccion,
respectivamente, acreditaron menos afios de experiencia laboral de
los 5 afios solicitados por la CFE. Adicionalmente el profesionista
propuesto como Gerente de Proyecto no presento apostillado su
titulo o su Cédula Profesional equivalente de su Pais.
Catorce profesionistas propuestos como Superintendentes de
Construccion no cumplieron con los requisitos solicitados, segun se
indica a continuacion:

Doce no acreditaron documentalmente su intervencion en las obras
con el cargo manifestado en su curriculum.

Dos acreditaron menos afios de experiencia laboral de los 5 afios
solicitados por la CFE.

Razones por las cuales no se le otorgaron puntos en este subrubro.




Constructora Hostotipaquillo, S.A de C.V.

Calidad en la
Obra
b. Programas

El licitante en su proposicion técnica omitio el Anexo OT-3
“Programa de Actividades Principales” para las Obras S.E. OBREGON
4, S.E. BACUM BCO. 2, S.E. NOGALES AEROPUERTO BCO. 2, S.E.
SANTA ANA, S.E. GUAYMAS CERESO BCO. 2 (AMPLIACION), S.E.
ESPERANZA BCO. 1, S.E. HERMOSILLO AEROPUERTO, S.E. OBREGON
ill, L.T. BACUM ENTQ. EMPALME CC - OBREGON lil, L.T. BACUM -
OBREGON 4, L.T. SANTA ANA NOGALES - AEROPUERTO, L.T.
ESPERANZA ENTQ. PUNTO P - SUBESTACION DOS, y L.T.
HERMOSILLO AEROPUERTO - ESPERANZA., en consecuencia, no
cumplio con lo solicitado en este subrubro, razon por la cual no se le
asignan los puntos correspondientes.

Capacidad e los
Recursos
Humanos

El licitante para acreditar lo solicitado en este subrubro presento los
curriculums de siete profesionistas, sin embargo, ninguno cumplié con
los requisitos solicitados de acuerdo con lo siguiente:

Los dos profesionistas propuestos como Gerentes de Proyecto, asi
como los dos profesionistas propuestos como Responsables de
Ingenieria omitieron presentar documental para evidenciar su
intervencion en las obras con el cargo que manifestaron en sus
curriculums. Adicionalmente, no presentaron la copia certificada de su
titulo o su Cédula Profesional.

Los dos profesionistas propuestos como Gerentes de Construccion y el
propuesto como Superintendente de Construccion omitieron la
documental para evidenciar su intervencion en las obras con el cargo
que manifestaron en sus curriculums. Adicionalmente la leyenda que
asentd en su curriculum el profesionista propuesto como
Superintendente de Construccién, no corresponde a lo solicitado.
Razones por las cuales, no se le asignaron puntos para este subrubro.




Subcontratacion
de MIPYMES

El licitante presentd en su proposicion técnica cinco manifestaciones
de MIPYMES, de las cuales tres no cumplieron con lo solicitado, ya que
no indicaron el sector al cual pertenecen.

Razén por la cual, no obtuvo el puntaje maximo para este subrubro.

Experiencia del
Licitante

El licitante para acreditar lo solicitado para este subrubro presento en
su proposicion técnica la informacion de cuatro contratos, sin embargo
omitio los documentos con los que acreditaba la extincion de derechos
y obligaciones de cada uno de ellos y por lo tanto no se tomaron en
cuenta para computar los afios acumulados -de experiencia.
Adicionalmente dos de los contratos presentados no corresponden a
obras de Subestaciones y/o lineas de Transmision como las del objeto
de la presente licitacion.

Razones por las cuales, no se le asignaron puntos para este subrubro.

Especialidad

El licitante para acreditar lo solicitado para este subrubro presento en
su proposicién técnica la informacién de cuatro contratos, sin embargo
omitio los documentos con los que acreditaba la extincion de derechos
y obligaciones de cada uno de ellos y por consiguiente no demostro la
fecha real de inicio y terminacién de las obras. Adicionalmente dos de
los contratos presentados no corresponden a obras de Subestaciones
y/o lineas de Transmision como las del objeto de la presente licitacion.
Razones por las cuales, no se le asignaron puntos para este subrubro.

Cumplimiento de
Contratos

El licitante para acreditar lo solicitado para este subrubro presento en
su proposicion técnica la informacion de cuatro contratos, sin
embargo, omitié los documentos con los que acreditaba la ejecucion
oportuna, satisfactoria y sin penalizaciones por atraso en las obras.
Adicionalmente dos de los contratos presentados no corresponden a
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obras de Subestaciones y/o lineas de Transmision como las del objeto
de la presente licitacion.
Razones por las cuales, no se le asignaron puntos para este subrubro.

Control y Montajes industriales de México, S.A de
CV.

Capacidad de los
Recursos
Humanos

El licitante para acreditar lo solicitado en este subrubro presento el
curriculum de diecisiete profesionistas, sin embargo 16 profesionistas
gue se enumeran a continuacion no cumplieron los requisitos de
acuerdo con lo siguiente:

Tres profesionistas propuestos como Gerente de Proyecto,
Responsable de Ingenieria y Gerente de Construccion,
respectivamente, acreditaron menos afios de experiencia laboral de
los S afios solicitados por la CFE. .

Trece profesionistas propuestos como Superintendentes de
Construcciéon no cumplieron con los requisitos de acuerdo con lo
siguiente:

Siete no acreditaron documentalmente su intervencion en las obras
con el cargo manifestado en sus curriculums. Adicionalmente, tres de
ellos no presentaron identificacion oficial con fotografia.

6 profesionistas acreditaron menos afios de experiencia laboral de los
5 afios solicitados por la CFE. Adicionalmente, tres de ellos no
presentaron identificacion oficial con fotografia.

Razones por las cuales, no se le asignaron los puntos maximos para
este subrubro.

Eléctricas de Medellin Ingenieria y Servicios, S.A. en
participacion conjunta con Edemtec, S.A de C.V.

Capacidad de los
Recursos
Humanos

El licitante para acreditar lo solicitado en este rubro presento los
curriculums de diecisiete profesionistas, sin embargo, once de ellos no
cumplieron con lo solicitado, segun se indica a continuacion:




Un profesionista propuesto como Responsable de Ingenieria, acredito
menos afios de experiencia laboral de los 5 afios solicitados por la CFE.
Un profesionista propuesto como Gerente de Construccion no acredito
documentalmente su intervencion en las obras con el cargo
manifestado en su curriculum.

Nueve profesionistas propuestos como Superintendentes de
Construccion no cumplieron con los requisitos de acuerdo con lo
siguiente:

Uno no acreditoé documentalmente su intervencion en las obras con el
cargo manifestado en su curriculum.

Ocho acreditaron menos afios de experiencia laboral de los 5 afios
solicitados por la CFE.

Razones por las cuales, no se le asignaron los puntos maximos en este
subrubro.

Omega Construcciones Industriales, S.A de C.V. en
participacion conjunta con Construcciones Rocha,
S.A de C.V y Constructora Tosal, S.A. de C.V.

Calidad en la
Obra
b. Programas

El licitante en su propuesta técnica asentd para la L.T SANTA ANA
NOGALES- AEROPUERTO como fecha de terminacion ultima el 11 de
febrero de 2018, misma que resulto ser posterior a la fecha del 10 de
febrero de 2018, determinada con los plazos establecidos en el Anexo
5 “FECHAS DE EVENTOS CRITICOS", incluido en la seccion 6 de la
Convocatoria. Asi mismo, para la S.E OBREGON 4 asent6 como fecha
de terminacién Ultima el 28 de noviembre de 2018, misma que resultd
ser posterior a la fecha 27 de noviembre de 2018, determinada con los
plazos establecidos en el referido Anexo.

Razones por las cuales, no se le asignaron puntos en este subrubro.

Capacidad de los
recursos
Humanos

El licitante para acreditar este rubro presentd los curriculums de
veintiun profesionistas, sin embargo, veinte de ellos no cumplieron con
lo solicitado, segun se menciona a continuacion:
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Dos Responsables de Ingenieria no acreditaron documentalmente su
intervencion en las obras con el cargo manifestado en su curriculum.
De los tres profesionistas propuestos para ocupar el cargo de Gerente
de Construccion, uno de ellos no acreditd documentalmente su
intervencion en las obras con el cargo manifestado en su curriculum y
los dos restantes acreditaron menos afnos de experiencia laboral de los
5 afios solicitados por la CFE.

Quince profesionistas propuestos como Superintendentes de
Construccién no cumplieron con los requisitos de acuerdo con lo
siguiente:

Cinco no acreditaron documentalmente su intervencion en las obras
con el cargo manifestado en sus curriculums.

Siete acreditaron menos afios de experiencia laboral de los 5 afios
solicitados por la CFE.

Tres omitieron la documental que acredite su intervencion en las obras
con el cargo manifestado en sus curriculums.

Razones por las cuales, no se le asignan los puntos maximos para este
subrubro.

Mota-Engil México, S.A. de C.V. en participacion
conjunta con Aditel, Auxiliar de la Distribucion
Eléctrica, S.A.

Capacidad de los
Recursos
Humanos

El licitante para acreditar este rubro presento los curriculums de
dieciséis profesionistas, sin embargo, doce de ellos no cumplieron con
lo solicitado, seglin se menciona a continuacion:

Doce profesionistas propuestos como Superintendentes de
Construccion no cumplieron con los requisitos de acuerdo con lo
siguiente:

Seis no acreditaron documentalmente su intervencion en las obras con
el cargo manifestado en sus curriculums.
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Seis omitieron la documental para acreditar su intervencion en las
obras con el cargo manifestado en sus curriculums.

Razones por las cuales, no se le asignaron los puntos maximos en este
subrubro.

Experiencia del
Licitante

El licitante presentd la informacion de veintiGn contratos, pero solo
tres cumplen los requisitos de la Convocatoria, los dieciocho contratos
restantes no fueron considerados para calcular la experiencia, porque
incumplen los requisitos solicitados debido a lo siguiente:

Trece contratos no evidenciaron el periodo de ejecucion (fecha de
inicio y de término contractuales) de cada uno de los contratos,
imposibilitando a la CFE realizar el calculo de la cantidad de afios-
contrato.

La informacién presentada para un contrato corresponde a una
empresa con razon social distinta a las empresas que integran este
consorcio.

La fecha contractual de inicio de dos contratos se encuentra fuera del
periodo de los 10 afios previos a la fecha de publicacion de la
Convocatoria.

Un contrato no indica que las obras sean de una tension igual o
superior a 69 kV.

Para un contrato no se presento copia de las partes de éste que
evidencien el nombre de la empresa contratante, su participacion en
el contrato, el objeto, monto y periodo de ejecucion del mismo.
Razones por las cuales, el licitante no obtuvo el puntaje maximo para
este subrubro.
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Cumplimiento de
Contratos

El licitante en su proposicion presento informaciéon de veintiun
contratos, sin embargo, ninguno de ellos fueron considerados para
acreditar este rubro porque incumplen con los requisitos solicitados
por la CFE en la seccion 2 de la Convocatoria, debido a lo siguiente:
Para siete contratos, el documento con el que se corrobora la extincion
de derechos y obligaciones del contrato respectivo, no esta emitido
por la parte contratante como se solicita en este subrubro.

La informacion presentada para un contrato corresponde a una
empresa con razon social distinta a las empresas que integran este
consorcio.

En diez contratos no se evidencio documentalmente la ejecucion
oportuna, satisfactoria y sin penalizaciones por atraso de obras.

La fecha de inicio contractual de dos contratos se encuentra fuera del
periodo de los 10 afios previos a la fecha de publicacion de la
Convocatoria.

En un contrato no se indica que las obras sean de una tension igual o
superior a 69 kV.

Razones por las cuales, no se le asignaron puntos para este rubro.
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Serintra, S.A de C.V.

Capacidad de los
Recursos
Humanos

El licitante para acreditar lo solicitado en este subrubro presenta los
curriculums de diecisiete profesionistas, sin embargo, ninguno cumplié
con los requisitos solicitados, de acuerdo con lo siguiente:

De los tres profesionistas propuestos para Gerente de Proyecto,
Responsable de Ingenieria y Gerente de Construccion,
respectivamente, dos de ellos acreditaron menos afios de experiencia
laboral de los 5 afios solicitados por la CFE y uno no acreditd
documentalmente su intervencion en las obras con el cargo
manifestado en su curriculum.

Catorce profesionistas propuestos como Superintendentes de
Construccién no cumplieron con los requisitos, segun se indica a
continuacion:

Tres no acreditaron documentalmente su intervencion en las obras
con el cargo manifestado en sus curriculums.

Cuatro acreditaron menos afios de experiencia laboral de los 5 afios
solicitados por la CFE.

Siete no presentaron documental para evidenciar su intervencion en
las obras con el cargo manifestado en sus curriculums.

Razones por las cuales, no se le asignaron puntos en este subrubro.

Ingenieria y Servicios ADM, S.A. de CV. en

participacion  conjunta  con
Electromecanica Tasal, S.A de C.V.

Constructora

Capacidad de los
Recursos
Humanos

El licitante para acreditar los requisitos solicitados para este subrubro
presentd los curriculums de seis profesionistas, sin embargo, cinco de
ellos no cumplieron con los requisitos de acuerdo con lo siguiente:
Los dos profesionistas propuestos como Responsable de ingenieria y
Gerente de Construccidn, respectivamente, acreditaron menos afos
de experiencia laboral de los 5 afios solicitados por la CFE.

De los tres profesionistas propuestos como Superintendentes de
Construccion, uno de ellos no acreditdé documentalmente su
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intervencion en las obras con el cargo manifestado en su curriculum y
los dos restantes acreditaron menos afios de experiencia laboral de los
5 afios solicitados por la CFE.

El licitante presentd la informacion de dieciséis contratos, pero solo
doce cumplieron los requisitos solicitados por la CFE, los cuatro
restantes no fueron considerados para calcular la experiencia
(expresada en afios-contrato) toda vez que incumplieron los requisitos
solicitados, debido a lo siguiente:
Experiencia del | En tres contratos la fecha contractual de inicio se encuentra fuera del
Licitante periodo de los 10 afios previos a la fecha de publicacion de la
Convocatoria y en un contrato no se indica que las obras sean de una
tension igual o superior a 69 kV.
Razones por las cuales el licitante no obtuvo el puntaje maximo para
este subrubro.

Conclusiones de la evaluacion economica

Licitante Rubro Resultados de la evaluacion de CFE

La CFE ajustd el precio del contrato ofertado
en USD $ 0.01, ya que el precio que resulto de
sumar la informacion entregada en el anexo
correspondiente a la evaluacion economicay
lo asentado en la carta compromiso diferia en
usD $0.01.

Ingenieria y Servicios ADM, S.A. de CV./ ey La CFE ajustoé el precio del contrato ofertado en

e . Oferta Economica h

Constructora Electromecanica Tasal, S.A de C.V USD $9,000.00, ya que el precio que resulto

Siemens, S.A. de C.V./ Electroservicios HR, S.A. de
C.V./ Soluciones Integrales de Alta Tension, S.A. de
C.V./ Actividades de Construccién y Servicios el Oferta Econdmica
Roble, S.A. de C.V.
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de sumar la informacion entregada en el
anexo correspondiente a la evaluacion
econdmica y lo asentado en la carta
compromiso diferia en USD $ 9 000.00.
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